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POLITICA DELLA QUALITÀ 

DREAM S.r.l. e i suoi dipendenti si impegnano a fornire servizi e/o prodotti 

eccellenti, a soddisfare i requisiti applicabili e a gestire l'attività in modo 

efficace, economico ed efficiente. 

In questo modo DREAM S.r.l. soddisferà i propri clienti, sosterrà l'attività 

e realizzerà un profitto adeguato, continuando a fornire i propri servizi e/o 

prodotti e a dare lavoro in futuro al proprio personale e ai propri dipendenti. 

L'ambito delle attività è: 

• Prove di Rumore per velivoli dell’aviazione generale della Categoria CS-23 
(ovvero progettati secondo gli standard del CS-23).

• Ground Vibration Test per velivoli dell’aviazione generale della Categoria CS-23.

• Prove di Vibrazioni e Rumore in Ambito Civile secondo la legislazione nazionale 
in vigore.

• Stress Analysis di componenti e sistemi, per identificare e mitigare potenziali 
criticità.

I servizi e/o prodotti forniti da DREAM S.r.l. hanno processi e attività 

attentamente controllati (con manuali di supporto, procedure, istruzioni, 

ecc. e registrazioni pertinenti). I controlli e la documentazione associati 

sono tenuti sotto revisione da AU tramite supervisione, auditing, feedback 

e analisi. 

DREAM S.r.l. organizza riunioni programmate di revisione della direzione 

durante le quali vengono presi in considerazione e rivisti il contesto, le 

parti interessate, i rischi e le opportunità e la direzione strategica 

dell'organizzazione; vengono sviluppati e monitorati obiettivi di qualità per 

migliorare continuamente la qualità del sistema di gestione, dei servizi e/o 

prodotti, delle strutture, delle attrezzature e delle risorse. 

AU e i dipendenti si impegnano a garantire che DREAM S.r.l. soddisfi 

pienamente i requisiti della norma ISO 9001:2015, gli obblighi di legge 

applicabili, i requisiti e le aspettative dei clienti, il dovere di diligenza per 

garantire che i servizi e/o i prodotti non danneggino o feriscano i clienti o i 

membri del pubblico. 

I dipendenti di DREAM S.r.l. vengono resi consapevoli del loro contributo 

diretto alla qualità dei servizi e/o dei prodotti e dell'importanza di lavorare 

esattamente secondo il sistema di gestione della qualità. 
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